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CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N.
942 DEL 18/06/2026

OGGETTO: ACCORDO QUADRO SERVIZI TECNICI DI PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI,
SICUREZZA E DIAGNOSI PER INTERVENTI EDILIZI, STRUTTURALI, IMPIANTISTICI ED
ENERGETICI
RTP-CAPOGRUPPO ARCH. MASSIMO RAPANA CODICE CIG N.. BBA585AIFA
APPROVAZIONE DEL 1A CONTRATTO ATTUATIVO CIG BBE60619E]

Dirigente Firmatario DI GIORGIO ANTONIO

Area: Area pianificazione, attuazione e gestione del territorio —
Ambiente

Settore: Settore Edilizia pubblica e Global Service - Verde

Servizio: Servizio arredo aree verdi - parchi,giardini e tutela animali

IL DIRIGENTE

- CIG: BBE60619E1

Premesso che:

* con deliberazione di Consiglio Comunale n. 57 in data 17.12.2025, immediatamente eseguibile, &
stato approvato il Documento unico di programmazione 2026/2028 e il bilancio di previsione
finanziario 2026/2028 redatto in termini di competenza e di cassa secondo lo schema di cui al d.Lgs.
n. 118/2011;

* con deliberazione di Giunta Comunale n. 1 del 15/01/2026, immediatamente eseguibile, & stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione 2026/2028 (art. 169 del D.gs. n. 267/2000) — attribuzione
risorse finanziarie;

* con deliberazione di Giunta Comunale n. 17 del 12/02/2026, immediatamente eseguibile, & stato
adottato il PIAO (Piano integrato di attivitd e organizzazione) 2026/2028;

Richiomata la Determinazione Dirigenziale n. 714 DEL 14/05/2026 con la quale si & disposto di affidare
I'ACCORDO QUADRO CON UNICO OPERATORE PER L'AFFIDAMENTO DEI SERVIZI TECNICI DI ARCHITETTURA E
INGEGNERIA INERENTI ALLE ATTIVITA DI PROGETTAZIONE, DIREZIONE LAVORI, COORDINAMENTO DELLA
SICUREZZA IN FASE DI PROGETTAZIONE ED ESECUZIONE, PER LAVORI DI “MANUTENZIONE STRAORDINARIA™,
“INTERVENTI DI NUOVA COSTRUZIONE" E, COSI COME DISCIPLINATI DAL DPR 380/2001 (ART.3 C.1 LETT. B, C, D, E,
F) E ATTIVITA DI DIAGNOSI STRUTTURALE, IMPIANTISTICA ED ENERGETICA - cig padre BBAS85ATFA- al
Raggruppamento Temporaneo di Professionisti con mandatario/capogruppo arch. Massimo Rapand, C.F.
RPNMSM73T29A794P, P. IVA 02902650163, con studio professionale in Bergamo, via Vittore Ghislandi n. 7 per
I'importo massimo di appalto pari ad € 139.000,00, compresa cassa 4% pari ad € 5.560,00 ed iva 22%
€31.803,20 per complessivi € 176.363,20

Richiomato I'afto di costituzione di Raggruppamento Temporaneo di Professionisti con conferimento di

mandato speciale, repertorio n. 2345, raccolta n. 1958, autenticato dal notaio Fabrizio Ghiroldi di Bergamo e
registrato a Bergamo in data 11 maggio 2026 al n. 21896 Serie 1T dando che i professionisti costituenti il
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Raggruppamento Temporaneo fattureranno ciascuno per quanto di spettanza come da schema di riparto
quote RTP sottostante:

Iscrizione Prestazioni /
Professionista Ruolo nel RTP professionale / competenze Quota
P. IVA dichiarate
arch. Massimo Mandatario / Ordine Architetti PPC PFTE. progetto 18,68373%
Rapana Capogruppo Bergamo n. 2048 sez. esecutivo, direzione
A; P.IVA 02902650163 artistica - parte
architettonica
arch. lvanoe Mauro Mandante Ordine Architetti PPC PFTE, progetto 18,68373%
Rapanad Bergamo n. 850 sez. esecutivo, direzione
A; P.IVA 02548460167 arfistica - parte
architettonica
arch. Elena Magi Mandante Ordine Architetti PPC PFTE, progetto 26,71912%
Milano n. 8560 sez. A; esecutivo - parte
P.IVA 05994980968 impiantistica;
direzione lavori
architettonica e
impiantistica
arch. Paolo Renzetti Mandante Ordine Architetti PPC | Coordinamento della 17.58026%
Monza e Brianza n. sicurezza in fase di
713 sez. A; P. IVA progettazione ed
02065790962 esecuzione
ing. Massimo Oldrati Mandante Ordine Ingegneri PFTE e progetto 18,33316%
Bergamo n. 2824 sez. esecutivo - strutture;
A; P.IVA 02943410163 direzione lavori -
strutture

Dato atto altresi che con il presente atto si intende approvare il 1A contratto attuativo CIG FIGLIO BBE60619E1
nei confronti dell’ RTP in parola, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, relativamente
all’ordine di esecuzione softo descritto per I'importo di € 63.890,17 oltre cassa 4% €2.555,61 ed iva 22%
€14.618,07 per un totale complessivo di € 81.063,85

Evidenziata la necessita stringente delll Amministrazione Comunale di assicurare la confinuitd, l'efficienza e la
sicurezza del patrimonio botanico e delle aree a verde pubblico della cittd attraverso una pianificazione
coordinata degli inferventi di manutenzione ordinaria .

Rilevato che il patrimonio arboreo e le aree a verde urbano diffuso richiedono una costante attivita di
monitoraggio fitopatologico, censimento agronomico, stima di stabilitd delle alberature (VTIA) e
programmazione dei cicli di potatura, sfalcio e rigenerazione, al fine di prevenire situazioni di rischio per la
pubblica incolumitd e preservare il decoro e la biodiversitd del territorio comunale;

Considerato che le attivitd professionali sopra richiamate rientrano pienamente nei servizi tecnici specialistici
disciplinati dallAccordo Quadro in essere e risultano propedeutiche e necessarie alla corretta gestione
ordinaria e all'indirizzo delle ditte esecutrici dei servizi di manutenzione sul campo

Valutato che l'aftivazione di questo specifico 1° contratto aftuativo mira a garantire il supporto tecnico-
ingegneristico e architettfonico per la redazione di piani d'intervento, layout manutentivi e coordinamento
della sicurezza dei servizi tecnici correlati alla gestione del verde comunale

Dato atto che il servizio affidato con il presente contratto attuativo attiene in via esclusiva alle attivitd tecnico-
professionali di programmazione, monitoraggio e gestione specialistica a supporto del Servizio Verde Urbano

Posto che lintervento si inserisce organicamente nelle linee strategiche dellEnte per la tutela ambientale e
I'ottimizzazione dell'assetto funzionale ordinario e manutentivo delle aree verdi cittadine, garantendo
standard qualitativi elevati e la massima sicurezza d'uso degli spazi pubblici da parte della cittadinanza

Dato atto che il servizio affidato con il presente contfratto attuativo attiene alle attivitd tecnico-professionali
necessarie per un generale intervento diriqualificazione, valorizzazione e manutenzione ordinaria delle aree a
verde cittadino, con particolare riferimento alle aree interessate da piu ampie riqualificazioni generali

Verificata la disponibilitd a bilancio dell’ente delle risorse disponibili per I'annualita 2026, si procede all'utilizzo
delle risorse disponibili sul capitolo 'Incarichi professionali servizio verde'

1851000 INCARICHI PROFESSIONALI SERVIZIO VERDE
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Cio posto il Rup di progetto dispone di procedere all'utilizzo delle risorse disponibili sul capitolo ‘'Incarichi
professionali servizio verde' ed in base alla ripartizione della competenza relativamente alle quote di RTP
come sopra esposte, si assumono i seguenti impegni ai seguenti capitoli di bilancio

CAPITOLO IMPEGNO BENEFICIARIO ZRTP IMPORTO FIN/COP

cassa e iva

1851000 9501/2026 Rapand Massimo 18,68373% €15.145,75 EC/CP

1851000 9502/2026 Rapand Ivanoe 18,68373% €15.145,75 EC/CP

Mauro

1851000 9503/2026 Magi Elena 26,71912% € 21.659,54 EC/CP

1851000 9504/2026 Renzetti Paolo 17,58026% € 14.251,24 EC/CP

1851000 9505/2026 Oldrati massimo 18,33316% € 14.861,57 EC/CP

TOTALE €81.063,85

Dato atto altresi che il servizio tecnico di cui al 1A CA avrd termine entro il 31.12.2026

Ritenuto di provvedere in merito e di assumere il conseguente impegno a carico del bilancio, con
imputazione agli esercizi nei quali I'obbligazione viene a scadere;

Visto il principio contabile applicato alla contabilitd finanziaria allegato 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011;

Verificato il rispetto delle misure in materia di Trasparenza e di Prevenzione della Corruzione di cui al vigente
PTPC 2026/2028 adoftato con deliberazione della Giunta Comunale n. 17 del 12/02/2026;

Verificata I'insussistenza dell’obbligo di astensione, relativo alle potenziali situazioni di conflitto di interesse
nell’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art 1, comma 42, lettera h) della L. 190/2012, dell’art. 6
bis della L. 241/1990 e degli artt. 4 e 5 del Codice di Comportamento dei dipendenti del Comune di Sesto San
Giovanni, approvato con deliberazione della Giunta Comunale n.103 del 8.4.2014;

Ritenuto che I'istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la regolaritd e la
correttezza di quest'ultimo ai sensi e per gli effefti di quanto dispone I'art. 147 bis del D.Lgs. n. 267/2000 e il
vigente regolamento comunale sui controlli interni;

Accertata preliminarmente, ai sensi dell'art. 68, comma 2 lett. b) del Regolamento sull'ordinamento degli Uffici
e dei Servizi (approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 83 del 7.4.2015 e modificato con successive
deliberazioni) l'impossibilitad reale di procurarsi allinterno  dell'organizzazione risorse  disponibili per lo
svolgimento della prestazione oggetto dell'incarico, sia per linsussistenza di idonee professionalitd in merito
alla natura della prestazione richiesta, sia per insufficienza all'interno dell'Ente di profili professionali tale da non
consentire di distogliere il personale senza recare pregiudizio alla struttura di appartenenza;

Dando atto altresi che I'operatore economico siimpegna a trasmettere alla scrivente amministrazione mezzo
posta certificata o con percorso tracciabile equivalente, un servizio finito e/o documentazione attestante la
corretta esecuzione e completamento delle mansioni in affidamento spendibile negli atti amministrativi
successivi come servizio a suo nome e che il termine ultimo per la consegna del servizio & stabilito al 31.12.2026

Richiomata la Deliberazione n. 89/2025/VSG- della Corte dei Confti - Sezione Regionale di Confrollo per
I'Emilic-Romagna - Adunanza del 17 luglio 2025 afferente il Confrollo ai sensi dell’art. 1, c. 173, della L. n.
266/2005 sugli atti di spesa relativi ad incarichi di consulenza, con la quale viene chiarita dalla detta Corte |l
discrimine tra un appalfo pubblico di servizi D.Lgs. n. 36/2023 e un incarico professionale, di cui all’art. 7 c. 6
del D.Lgs. 165/2001, dando atto fra I'altro che I'esecutore si obbliga nei confronti dell’ Amministrazione al
compimento del servizio verso un corrispettivo in danaro, con organizzazione dei mezzi necessari (di tipo
imprenditoriale) e con assunzione in proprio del rischio di esecuzione della prestazione (art. 1655 c.c)

Visto il decreto sindacale di attribuzione dell'incarico di Dirigente del Settore Edilizia pubblica e Global service
- Verde all’arch. Antonio Di Giorgio — Protocollo Generale n. 22/2021 del 02/11/2021, con decorrenza dal 2
novembre 2021 e successive integrazione contrattuali.

Visti:
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- il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali”, art. 107 “Funzioni e
responsabilitd della dirigenza”, art. 151 “Principi in materia di contabilitd”, art. 153 “Servizio economico
finanziario”;

- la Legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi.”

-il D. Lgs. 36/2023

-ilD.Lgs. n. 118/2011;

-il D.Lgs. n. 165/2001;

- il D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm.ii. ad oggetto "“Riordino della disciplina riguardanti gli obblighi di
pubblicitd, trasparenza e diffusione di informazioni da parte della Pubbliche Amministrazioni”, in particolare
I'art. 23 "Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi” e 37 "Obblighi di
pubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”,

- lo statuto comunale;

- il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

- il regolamento comunale di contabilitd;

- il regolamento comunale dei contratti;

- il regolamento comunale sui conftrolli interni;

Dato atto che il presente provvedimento avra esecutivitd qualora verrd apposto il visto di regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria di cui all’art. 183, comma 7, del D.Lgs. 267/2000;

DETERMINA

o di richiamare integraimente le premesse quali parti infegranti e sostanziali del presente
provvedimento;

« di approvare il 1° Contratto Attuativo delllAccordo Quadro con unico operatore economico, ed |l
conftenuto ordine di esecuzione, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale, per
l'affidamento dei servizi tecnici di architettura e ingegneria inerenti alle attivitd di progettazione,
direzione lavori, coordinamento della sicurezza in fase di progeftazione ed esecuzione, per lavori di
manutenzione straordinaria, interventi di nuova costruzione e ulteriori interventi disciplinati dal D.P.R. n.
380/2001, art. 3, comma 1, lettere b), c), d), e) ed f), nonché attivitd di diagnosi strutturale,
impiantistica ed energetica — CIG padre BBA585ATFA — affidato con Determinazione Dirigenziale n.
714 del 14/05/2026 al Raggruppamento Temporaneo di Professionisti con mandatario/capogruppo
arch. Massimo Rapand, C.F. RPNMSM73T29A794P, P. IVA 02902650163;

« di dare atto che il presente Contratto Attuativo & identificato dal CIG derivato BBE60619E1 ed &
relativo all'esecuzione delle prestazioni professionali necessarie alla realizzazione di una fontana in
adiacenza alle aree a verde cittadino, comprensive delle attivitd di progettazione, direzione lavori,
coordinamento della sicurezza e delle ulteriori prestazioni tecniche previste dall'Accordo Quadro,
funzionali alla realizzazione dellintervento e alla definizione dellassetto manutentivo e gestionale
dell'area interessata;

« di dare atto che il corrispettivo del presente Contratto Aftuativo ammonta ad € 63.890,17 oltre
contributo previdenziale 4% pari ad € 2.555,61 ed IVA 22% pari ad € 14.618,07, per un imporio
complessivo di € 81.063,85;

+ di dare atto che il contraente & il Raggruppamento Temporaneo di Professionisti costituito con atto
repertorio n. 2345, raccolta n. 1958, autenticato dal Notaio Fabrizio Ghiroldi di Bergamo e registrato a
Bergamo in data 11 maggio 2026 al n. 21896 Serie 1T, rappresentato dal mandatario e capogruppo
arch. Massimo Rapand, e che I'RTP fatturerd le obbligazioni giuridicamente perfezionate relative
all'appalto affidato come da % di RTI come da tabella sotto riportata

CAPITOLO IMPEGNO BENEFICIARIO ZRTP IMPORTO FIN/COP
cassa e iva
1851000 9501/2026 Rapand Massimo 18,68373% €15.145,75 EC/CP
1851000 9502/2026 Rapand Ivanoe 18,68373% €15.145,75 EC/CP
Mauro
1851000 9503/2026 Magi Elena 26,71912% €21.659,54 EC/CP
1851000 9504/2026 Renzetti Paolo 17,58026% €14.251,24 EC/CP
1851000 9505/2026 Oldrati massimo 18,33316% €14.861,57 EC/CP

Determ. n. 942 del 18/06/2026 pag. 4/6



TOTALE €81.063,85

+ diimpegnare la somma complessiva di € 81.063,85 a favore RTP, come da importi esposti nella tabella
soprastante, con imputazione ai seguenti capitoli del Bilancio di previsione 2026/2028 — esercizio 2026,
per complessivi € 81.063,85 , come da scheda contabile allegata parte integrante che qui si
approva, somme corrispondenti ad obbligazioni giuridicamente perfezionate, con imputazione agli
esercizi in cui le stesse sono esigibili:

Eserc. Finanz. | 2026 | 1A CA Rapand Massimo

CIG BBE60619E1 ‘cup

ICapitolo Descrizione

1851000 INCARICHI PROFESSIONALI SERVIZIO VERDE

Modadalitd finan. | Finanz. da CP/FPV |ec/cp
Esercizio di esigibilita2024 2027 2028 IAnni successivi
(corrispondente  allimporto|€ 15.145,75 €. €. €.
lcomplessivo)

Eserc. Finanz. | 2026 | 1A CA Rapand Ivanoe Mauro

CIG BBE60619E1 CUP

ICapitolo Descrizione

1851000 INCARICHI PROFESSIONALI SERVIZIO VERDE

Modalita finan. | Finanz. da CP/FPV |ec/cp
Esercizio di esigibilita2024 2027 2028 JAnni successivi
(corrispondente  allimporto|€ 15.145,75 €. €. €.
lcomplessivo)

Eserc. Finanz. | 2026 | 1A CA Magi Elena

CIG BBE60619ET ‘CUP

ICapitolo Descrizione

1851000 INCARICHI PROFESSIONALI SERVIZIO VERDE

Modalita finan. | Finanz. da CP/FPV___ Jec/cp
Esercizio di esigibilita2026 2027 2028 IAnni successivi
(corrispondente  allimporto| € 21.659,54 €. €. €.
icomplessivo)

Eserc. Finanz. | 2026 | 1A CA Renzetti Paolo

ICIG BBE60619E1 CUP

ICapitolo Descrizione

1851000 INCARICHI PROFESSIONALI SERVIZIO VERDE

IModalita finan. | Finanz. da CP/FPV  Jec/cp
Esercizio di esigibilita2026 2027 2028 IAnni successivi
(corrispondente  allimporto| € 14.251,24 €. €. €.
lcomplessivo)

Eserc. Finanz. | 2026 | 1A CA Oldrati Massimo

CIG BBE60619E1 ‘CUP

ICapitolo Descrizione

1851000 INCARICHI PROFESSIONALI SERVIZIO VERDE

Modalita finan. | Finanz. da CP/FPV lec/cp
Esercizio di esigibilita2026 2027 2028 IAnni successivi
(corrispondente  allimporto| € 14.861,57 €. 3 €
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di dare afto che le obbligazioni derivanti dal presente affidamento sono esigibili enfro I'esercizio
finanziario 2026 e che il termine ultimo per I'esecuzione delle prestazioni e la consegna degli elaborati
e della documentazione richiesta & fissato al 31/12/2026;

di dare afto che il presente affidamento costituisce contrafto attuativo di un Accordo Quadro
disciplinato dal D.Lgs. n. 36/2023 e che il relativo importo concorre all'utilizzo del plafond economico
massimo previsto dall' Accordo Quadro, nei limiti dell'importo residuo disponibile;

di dare atto che l'operatore economico affidatario & tenuto a trasmettere all Amministrazione, framite
posta elettronica certificata o altro sistema equipollente che garantisca la tracciabilitd, tutta la
documentazione tecnica e amministrativa attestante la corretta esecuzione delle prestazioni
affidate, nei termini stabiliti dal Contratto Aftuativo;

di provvedere alla liquidazione della spesa con successivo provvedimento a seguito del ricevimento
di regolare faftura, nel termine di 30 giomni dalla data del ricevimento (o altro termine
contrattualmente stabilito) e previa verifica tecnica della regolaritd della fornitura ed acquisizione del
D.UR.C.;

di dare atto, per quanto riguarda le fransazioni relative ai pagamenti, che verranno rispettate le
disposizioni dell’art. 3 della legge 136/2010 e s.m.i. in materia di fracciabilita dei flussi finanziari.

di attestare la regolaritd e la correttezza amministrativa del presente provvedimento ai sensi dell'art.
147-bis del D.Lgs. n. 267/2000;

di dare atto dellinsussistenza di situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6-
bis della Legge n. 241/1990, dell'art. 1, comma 42, della Legge n. 190/2012 e del vigente Codice di
comportamento dell'Ente;

di dare atto che il presente provvedimento sard pubblicato nella sezione "Amministrazione
Trasparente” del sito istituzionale dell'Ente ai sensi degli artt. 23 e 37 del D.Lgs. n. 33/2013 e degli
obblighi previsti dalla normativa vigente in materia di contratti pubblici;

di frasmettere il presente provvedimento al Settore Finanziario per I'apposizione del visto di regolaritd
contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell'art. 183, comma 7, del D.Lgs. n. 267/2000;

di dare atto che la presente determinazione diverrd esecutiva con I'apposizione del visto di regolaritd
contabile attestante la copertura finanziaria.

di dare atto, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000 e dal relativo regolamento comunale sui controlli interni, che il presente provvedimento,
oltre gli impegni di cui sopra, non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico
finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

di rendere noto ai sensi dell'art. 5 della legge n. 241/1990 che il responsabile del procedimento &
I'arch. Antonio di Giorgio;

di rendere noto ai sensi dell’art. 15 del D.Igs 36/2023 che il responsabile unico del progetto & lil geom.
Fabrizio Salpietro

di attestare che la presente determinazione verrd pubblicata all’ Albo Pretorio.

Sesto San Giovanni, li
18/06/2026

Il Dirigente
(DI GIORGIO ANTONIO)
con firma digitale
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