
DECRETO SINDACALE
N. 6 DEL 28/05/2025

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DIRIGENZIALE

Settore Organizzazione, pianificazione strategica e risorse umane

Settore Organizzazione, pianificazione strategica e risorse umane

IL SINDACO

Visto  il  decreto  sindacale  n.41  del  27.12.2022  di  conferimento  alla  dott.ssa  Anna  Brambilla 
dell’incarico  di direttore dell’Area dei servizi  ai cittadini e della comunicazione a decorrere dal 
27.12.2022, per un periodo di tre anni, salvo revoca a seguito di mutamenti organizzativi o per altri  
motivi previsti dalla normativa vigente;

Vista la deliberazione di G.C. n. 72 del 22.5.2025, immediatamente esecutiva, con cui è stata rivista  
la struttura organizzativa dell’Ente, che ha coinvolto anche l’Area dei servizi ai cittadini;

Ritenuto  di  provvedere  al  conferimento  dell’incarico  dirigenziale  relativo  all’Area  dei  servizi  ai 
cittadini,  tenendo conto della natura e delle caratteristiche dei programmi da realizzare,  delle 
attitudini e delle capacità professionali della dott.ssa Anna Brambilla;

Visti l’art.107 e l’art.109 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n.267;

Visto l’art. 60 del vigente Statuto Comunale;

Visto  l’art.36  del  vigente  Regolamento  sull’ordinamento  degli  uffici  e  dei  servizi  relativo  al  
conferimento e alla revoca degli incarichi dirigenziali;

Dato  atto  che  con  successivo  provvedimento  verranno  assegnati  gli  obiettivi  da  conseguire,  
compresi gli obiettivi di trasparenza,  riferiti alla suddetta Area a seguito di revisione organizzativa 
adottata con deliberazione di G.C. n. 72/2025;

Nell’esercizio delle competenze attribuitegli dall’art.50 comma 10 del Decreto Legislativo 18 agosto 
2000 n.267

DECRETA

1) di conferire alla dott.ssa Anna Brambilla l’incarico di direttore dell’Area dei servizi ai cittadini, a 
decorrere dal 23.5.2025 (data di esecutività della deliberazione di G.C. n.72/2025 di revisione della 
struttura  organizzativa  dell’Ente)  per  un  periodo  di  tre  anni  e  contestualmente  di  revocare 
l’incarico precedentemente conferito con decreto sindacale n.41 del 27.12.2022;

2) di dare atto che per il suddetto incarico dirigenziale è prevista un'indennità di posizione annua 
lorda di € 48.189,50;

3)  di disporre, ai sensi dell’art.  1 del D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 la pubblicazione di copia del  
presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente, nella sezione Amministrazione Trasparenza;
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4) di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio del Comune per 15 gg 
consecutivi e la trasmissione del provvedimento alla dipendente indicata.

Sesto San Giovanni, lì
28/05/2025

Il Sindaco
(DI STEFANO ROBERTO)

con firma digitale
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