CITTA DI SESTO SAN GIOVANNI

MEDAGLIA D'ORO AL VALOR MILITARE

AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI CANDIDATURE PER LA DESIGNAZIONE DI 4 (QUATTRO)
COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELLA FONDAZIONE LA PELUCCA ENTE DEL
TERZO SETTORE (FONDAZIONE LA PELUCCA ETS)

ILSINDACO

Richiamati:

- I'art. 50, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000 che afttribuisce al Sindaco la competenza in tema di
nomina, designazione e revoca dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende ed Istituzioni
sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale;

- I'art. 53 bis del vigente Statuto Comunale;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 19.07.2022 con la quale sono stati definiti gli indirizzi
per la nomina e la designazione dei rappresentanti del Comune presso Enti, Aziende, Istituzioni nelle
Societd partecipate e controllate;

- I'art. 9 dello Statuto della “Fondazione La Pelucca Ente del Terzo Settore” (forma abbreviata
“Fondazione La Pelucca ETS") pubblicato al link: https://www.fondazionelapelucca.org/statuto/,
secondo il quale 4 membri del Consiglio di Amministrazione della Fondazione sono designati dal
Sindaco del Comune di Sesto San Giovanni.

RENDE NOTO

che sono aperti i termini per la presentazione delle candidature per la designazione di 4 (quattro)
componenti in seno al Consiglio di Amministrazione della “Fondazione La Pelucca ETS".

1. REQUISITI DEI CANDIDATI

Per essere designati i candidati devono:
e essere in possesso di tutti i requisiti richiesti per la carica di Consigliere Comunale;
e non versare nelle condizioni di inconferibilitd e incompatibilitd previste dal D.lgs. 39/2013;

e non far parte di organi consultivi o di vigilanza e confrollo chiamati ad esprimersi in relazione a
provvedimenti ed attivitd posti in essere da Fondazione La Pelucca ETS;

e non trovarsi nei divieti previsti dall’articolo 6 del D.L. 90/2014 convertito con L. 114/2014 di
modifica dell’art. 5 comma 9 del DL 95/2012 convertito con modificazioni dalla L. 135/2012;

e non frovarsi in condizioni di conflitto di inferessi, anche potenziale, con il Comune di Sesto San
Giovanni o con la Fondazione La Pelucca Ente del Terzo Settore;

e non essere stati revocati da precedenti cariche rivestite in qualitd di rappresentante del
Comune di Sesto San Giovanni per motivate ragioni;

e non avere lifi pendenti con il Comune di Sesto Giovanni o con la Fondazione La Pelucca ETS:
e nonricoprire incarichi o assumere consulenze per conto della Fondazione La Pelucca ETS;
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e non essere in rapporto di parentela (ascendente o discendente) ed affinitd sino al terzo grado
con il Sindaco e gli Assessori né essere parenti dei loro coniugi fino al secondo grado;

e essere in possesso dei requisiti di onorabilitd e di particolari competenze amministrative o
tecniche per gli studi compiuti, o per le funzioni svolte presso Enti pubblici o Aziende private, o
esperienze professionali private o libero professionali, o per le cariche ricoperte in uffici, o per le
esperienze svolte nel settore no profit o nel volontariato, rispetto al settore specifico diriferimento
in cui opera la Fondazione La Pelucca ETS.

Inoltre, ai sensi dell’art. 9 dello statuto della Fondazione La Pelucca ETS, non possono far parte del
Consiglio di amministrazione coloro che si tfrovino nelle condizioni previste dall’art. 2382 del Codice
Civile.

2. SOGGETTI PROPONENTI

A norma della Deliberazione di Consiglio Comunale nr. 50/2022 sopra richiamata possono presentare
proposta di candidatura (All.1):

a) Consiglieri Comunali di Sesto San Giovanni;

b) Ordini professionali e Universitd;

c) Associazioni sindacali e di categoria;

d) Associazioni nazionali, regionali, locali con sede principale o secondaria nel Comune di Sesto San
Giovanni e iscrifte all'Albo delle Associazioni;

e) Gruppi di almeno 30 cittadini residenti nel Comune, iscritti nelle liste elettorali, le cui firme siano
tutte autenticate ai sensi dilegge.

Ogni proponente deve dimostrare di possedere i requisiti che lo legittimano a proporre la
candidatura.

Peri gruppi di 30 cittadini, le cui firme siano autenticate nei modi previsti dalla legge, ciascun gruppo
indica una persona autorizzata a rappresentarlo e a ricevere le eventuali comunicazioni
dell Amministrazione comunale.

Le candidature potranno altresi essere presentate direttamente dai soggetti interessati mediante
candidatura spontanea (All.2), sottoscritta ai sensi dell’art.38 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445,
entro il termine e secondo le modalitd indicate nel presente avviso.

3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le candidature, da presentare utilizzando i moduli allegati al presente avviso, dovranno essere
indirizzate al Sindaco tramite PEC all’indirizzo: ragioneria.sestosg@pec.actalis.it oppure direttamente
al Protocollo del Comune entro e non oltre il 1ottobre 2026.
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Le candidature devono essere composte dai seguenti documenti:

a) proposta di candidatura (Allegato 1) softoscritta da uno dei soggetti proponenti di cui al punto
2 del presente avviso;

b) candidatura (Allegato 2) sottoscritta dal candidato contenente i seguenti dati:

- anagrafici;

- accettazione della proposta di candidatura (in caso la candidatura sia proposta ai sensi del punto
2 del presente avviso);

- dichiarazione del possesso di tutti i requisiti richiesti dal presente avviso;

- elenco delle cariche ricoperte all’'interno di Istituzioni e enti, aziende, societd pubbliche e private;
- dichiarazione del candidato che, in caso di nomina o designazione, si obbliga a conformare il
proprio comportamento alle norme di legge, ai provvedimenti comunali nonché agli indirizzi e alle
direttive istituzionali emanate o emanande dal Comune di Sesto San Giovanni;

- accettazione e piena conoscenza dei criteri di cui al documento di indirizzo approvato dal
Consiglio Comunale con deliberazione n. 50 del 19.07.2022, reperibile sul sito istituzionale del Comune
di Sesto San Giovanni (Sezione Documenti e atfti — Archivio atti) e degli obblighi scaturenti dalla
nomina, ivi incluso I'impegno a rispettare gli indirizzi politico amministrativi dell’ Amministrazione
Comunale;

- autorizzazione all’'uso dei dati personali per i soli fini a cui il presente bando risponde, secondo
quanto disposto dal GDPR Regolamento UE 2016/679, come recepito dal D. Lgs. 10 agosto 2018,
n.101.

c) curriculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto dal candidato dal quale risulfino in
particolare i titoli di studio conseguiti, I'attivitd professionale svolta e le cariche ricoperte. A corredo
del curriculum possono essere allegati anche ulteriori documenti per la valutazione della
candidatura (massimo 2 pagine).

| suddetti documenti dovranno essere sottoscritti:
- con firma digitale;
- con firma olografa allegando una fotocopia di un documento d’identitd in corso di validita.

La candidatura sard presa in considerazione solo se corredata da tutta la documentazione richiesta.

4. CESSAZIONE, DECADENZA, REVOCA E DIMISSIONI

Si rinvia agli articoli nr. 9 e 10 dello Statuto della Fondazione La Pelucca ETS e alla deliberazione di
Consiglio Comunale n. 50 del 19.07.2022.

5. INFORMAZIONI GENERALI SULL’AVVISO PUBBLICO

Le domande indirizzate al Sindaco saranno preventivamente vagliate dal Settore Affari Istituzionali
softo I'aspetto della corrispondenza formale delle proposte ai requisiti previsti dal presente avviso.
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Si precisa inolire che:

- il certificato penale generale e il certificato dei carichi pendenti di tuttii candidati verranno richiesti
dall’ Amministrazione Comunale agli uffici della competente Procura della Repubblica;

- ai sensi dell’art. 20 del D. Lgs n. 39/2013 i designandi dovranno sottoscrivere la “Dichiarazione di
insussistenza di cause di ineleggibilita, inconferibilitd ed incompatibilitad di incarichi”. Tale
dichiarazione, unitamente alle successive dichiarazioni annuali, saranno pubblicate, ai sensi di
legge, sul portale del Comune di Sesto San Giovanni, nella sezione Amministrazione Trasparente.

Aisensi della L. 241/2000 il Responsabile del Procedimento & la Dott.ssa Laura Pirovano Responsabile
del Servizio Bilancio e Atti di programmazione del Comune di Sesto San Giovanni.

Informazioni in merito al presente avviso potranno essere richieste al suddetto responsabile del
procedimento — Tel 02 2496290 — mail: l.pirovano@sestosg.net.

Il presente avviso viene pubblicato all’ Albo Pretorio on-line del Comune di Sesto San Giovanni e nella
sezione Amministrazione Trasparente > Enti Confrollati.

Sesto San Giovanni, 15 settembre 2026

Il SINDACO

DngEfgﬁge”° Di Stefano

Roberto
15.09.2026
13:12:19
uTC

All. 1 - Modello di presentazione della candidatura da parte deisoggetti proponenti.
All. 2 - Modello di presentazione della propria candidatura dall’interessato.

All. 3 - Informativa Privacy, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 2016/679

All. 4-Deliberazione di Consiglio Comunale n. 50 del 19.07.2022
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